étudiants EJE.

FORMATRICE PETITE ENFANCE

Titulaire d’'un dipléme d’état d’Educatrice de Jeunes Enfants,
j’exerce actuellement en tant que formatrice indépendante.
Titrée Formatrice Professionnelle d’Adultes en 2025, jinterviens

auprés des futurs travailleurs sociaux et notamment des
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Formatrice Petite Enfance
SUPSOCIAL -

Jinterviens en tant que formatrice indépendante sur la filiere EJE, ouverte en septembre 2025
en Vendée, sur différentes thématiques.

Formatrice en travail social
SUPSOCIAL -

En contrat de professionnalisation eu vue du passage du titre FPA, jai créé et animé des
séquences de formation auprés de futurs éducateurs spécialisés, moniteurs-éducateurs,
assistants de service social et assistants familiaux.

J'ai également participé & l'ingénierie de formation de la filiere EJE en vue de son ouverture en
septembre 2025.

=> Création et animation de séquences de formation, accompagnement d’apprenants (groupes
de suivi, visites de stage), ingénierie de formation

Directrice adjointe de créche et de halte-garderie itinérante
C.C. ST FULGENT-LES ESSARTS -

Aux cotés de la responsable de la structure, j’ai accueilli et accompagné de jeunes enfants, leurs
familles mais également les stagiaires et I'équipe. J'ai animé des journées pédagogiques et
effectué les tdches administratives liées & la direction. J'ai mis en place de nombreux projets et
créé des partenariats.

=> Gestion administrative d’une structure petite enfance, animation et gestion d’équipe, conduite
de réunion, animation de journées pédagogiques, méthodologie de projet, mise & jour du projet

éducatif, encadrement de stagiaires, utilisation du logiciel Inoé

EJE de terrain
VALLET -

Jeune diplémée, j'ai pu exercer en CDD en créche et halte-garderie.

=> Accueil et accompagnement de I'enfant et de sa famille

Titre Formateur Professionnel d’Adultes
LES ETABLIERES

Diplome d’état d’Educateur de Jeunes Enfants
ARIFTS NANTES

Licence de psychologie
FAC RENNES 2

Fresque de la performance collective
Osmose -

La communication consciente

Les ateliers de Séverine -

L’approche positiviste

CNFPT -

Sensibilisation aux troubles du neuro-
développement

PCO -

Sauveteur secouriste au travail
Protection civile -

Initiation aux temps de ’accompagnement -
Les cadres du temps
CNFPT -

Développement de la compétence
émotionnelle en accompagnement social
CNFPT -

Optimisation de ses compétences de directeur
de structure petite enfance
CNFPT -



